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Alianzas que
generan resultados

Gestion de alianzas entre empresas.
Actividades, metas, oportunidades y comisiones en un mismo espacio.
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Las preguntas que deja cada alianza

Aporte ¢Qué hizo cada empresa desde que empezo el acuerdo?
Cumplimiento ;Se alcanzaron las metas comprometidas?
Resultado :Qué oportunidades y ventas produjo el vinculo?

Comisiones ;Cuanto corresponde cobrar o pagar y qué saldo queda?
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Un registro compartido para decidir mejor

Seguimiento claro Metas visibles

Cada persona registra avances y consulta el Conceptos parametrizables para contar acciones,
trabajo de las dos empresas. sumar cantidades y medir cumplimiento.
Saldos trazables Evaluacion documentada

Comisiones por concepto, beneficiario y Informes PDF y ciclos anteriores para revisar la
moneda, con historial de pagos parciales. continuidad de la alianza.
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La dinamica de una alianza

01 Configurar el acuerdo

Empresas, identidad, periodo, conceptos medibles y comisiones.

02 Invitar a los asociados

Cada persona accede con su usuario y los permisos de su empresa.

03 Registrar y comparar

Actividades, oportunidades, metas y alertas de nuevos registros.

04 Evaluar y renovar

Cerrar ciclos, conservar el historial y empezar un nuevo periodo.
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Cuatro vistas para seguir cada alianza

Del trabajo registrado a la evaluacion del convenio

01

Metas y actividades

Avances, responsables y cumplimiento del periodo.

03

Comisiones y pagos

Devengado, pagado y pendiente por empresa y
moneda.
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02

Rendimiento comparado

Aportes de ambas empresas presentados en graficos.

04

Informe corporativo PDF

Resultados y detalle para revisar la continuidad.
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Metas y actividades

El trabajo de las dos empresas, frente a sus compromisos

Ver convenio —

01
Acciones realizadas Conexiones de Empresa 2
Qué se puede medir 18 10/18
Dentro del convenio Meta total: tres periodos de 30 dias
Reuniones, referidos, entregables, horas, unidades o
Importes’ Segun el Convenlo Relevamientos de Empresa 1 Ventas concretadas
2/3 4
Cémo Se evalllla Uno por periodo de 30 dias 50% de oportunidades registradas
Metas por empresa o compartidas, con unidades y
. . Compromisos por periodo
frecuencias configurables.
Periodo 1 6/6 conexiones - 1/1 relevamiento

Periodo 2 4/6 conexiones - 1/1 relevamiento

Ejemplo ficticio: Empresa 1y Empresa 2.
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Rendimiento comparado

Una lectura visual del aporte de cada empresa

02

Comparacion en graficos

Actividades completadas, oportunidades
registradas y ventas concretadas.

Cumplimiento de las metas

Avance de los conceptos medibles, manteniendo
sus unidades y periodos.
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Rendimiento comparado

® Empresal @ Empresa 2

Actividades completadas

-
5]

Oportunidades registradas

.| 4
| 4
Ventas concretadas

) 2
L 2

Escala comun: 0 a 12 registros. Se compara volumen; cada empresa tiene un rol diferente.

Avance de las metas de la alianza

Conexiones de Empresa 2 10718 -56%

Ejemplo ficticio: Empresa 1y Empresa 2.
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Comisiones y pagos

Una cifra clara para cada parte

Empresa 1

03

$ 0,00
Reglas por concepto

$0,00 $ 0,00
Porcentaje sobre una base monetaria o importe fijo,
con moneda y beneficiario.

US$ 380,00

Pagado Pendiente de pago
Pagos con historial e N
Cada pago parcial conserva fecha e importe. ARS y o B
USD se muestran por separado. p

$ 550.000,00
Ejemplo ficticio: Empresa 1y Empresa 2.
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Cada persona tiene su acceso

Una empresa contratante, Accesos individuales
una red de alia nzas Verificacion de email y recuperacién de contrasefa.

La empresa crea alianzas e invita a sus Identidad compartida
asociados. Cada persona registra el trabajo de
la empresa que representa.

Logos y colores para reconocer cada vinculo.

Alertas de actividad

La identidad de ambas marcas acompana el panel , S _
Nuevos registros del propietario y del asociado.

y los informes. Cada alianza tiene su URL y sus
registros.
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Informe corporativo PDF

Un documento para evaluar la continuidad

04

Resultados del convenio

ldentidad de las empresas, graficos comparativos y
cumplimiento de las metas.

Detalle comercial

Operaciones, comisiones y pagos parciales. Los
ciclos anteriores conservan su informe.
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Empresa 1 Empresa 2

INFORME DE RENDIMIENTO

Una alianza en accion.

Empresa 1 + Empresa 2 | Convenio de 90 dias

DDEMOSTRACION - Incluye registros ficticios identificados como [DEMO].

nnnnnnnnnnnnnnnnnnn RETADAS
CONEXIONES Empresa 2 RELEVAMIENTOS Empresa 1

Resultados comerciales

Ventas concretadas ARS 2.750.000,00 USD 1.900,00

‘Comisiones devengadas ARS 550.000,00

‘Comisiones pendientes ARS 65.000,00 USD 140,00
Conversién: 50% de & oportunidades registradas. Cada meneda se informa por separado.
@

Ejemplo ficticio: Empresa 1y Empresa 2.
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Planes mensuales

El mismo nucleo funcional, con alcance segun tu red de alianzas

Alcance Esencial Profesional Red

Alianzas activas Hasta 1 Hasta 5 Hasta 15
Accesos individuales Incluidos Incluidos Incluidos
Metas y graficos Incluidos Incluidos Incluidos
Comisiones y pagos Incluidos Incluidos Incluidos
Informes PDF Incluidos Incluidos Incluidos
Abono mensual (ARS) $49.900 $99.900 $199.900

Importes en pesos argentinos por mes. Mas IVA si corresponde. Precios vigentes al 19/10/2026.
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Suscripcion y continuidad del servicio

Débito mensual

La empresa autoriza su suscripcion en Mercado
Pago. El plan se activa al confirmar un cobro
aprobado.

Baja desde RedIinnova

La baja solicita la cancelacion de la suscripcion en
Mercado Pago y confirma el resultado del
proveedor.
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Datos de facturacion

Razon social, CUIT/CUIL, condicion frente al IVA'y
domicilio del titular.

Historial de la alianza

Convenios identificados por nombre y periodo.
Archivado, cierre de ciclos y renovaciones sin perder
registros.
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Puesta en marcha

01 Elegir el plan

Definir cuantas alianzas activas necesita tu empresa.

02 Crear y verificar la cuenta

Completar los datos de la empresa y autorizar la suscripcion.

03 Configurar el primer convenio

Cargar logos, periodo, metas y reglas de comision e invitar al asociado.

04 Revisar los resultados

Registrar avances, dar seguimiento a los saldos y emitir el informe del periodo.
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by Reinnova Group

Tu proxima alianza,
con resultados visibles

Conoce los planes y organiza tu red de alianzas.

redinnova.com.ar
administracion@reinnova.com.ar
WhatsApp +54 9 299 505 4800
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